Oswiadczenie - zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji postepowania konkursowego na stanowisko opiekunki dziecigcej w zfobku
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.....................................................

data i podpis

OBOWIAZEK INFORMACYINY W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
{KLAUZULA INFORMACYINA)

Wypetniajac obowigzek informacyjny w zakresie ochrony danych osobowych na podstawie art. 13 ust. [ ust. 2
ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Eurcpejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 20 | 6 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej ,RODO" i dbajac o Paristwa dane osobowe
przetwarzane przez nas informujemy, ze:

1. Administratorem Panifa danych osobowych jest Burmisirz Miasta i Gminy Sobkéw z siedzibg przy ulicy PL
Woinosci 12; 28-305 Sobkéw. Moina sie z nami skontaktowaé listownie lub osobiscie w naszej siedzibie,
telefonicznie pod numerern telefonu +48 41 387 10 37, za pomocy korespondencji elektronicznej na adres
mailowy: sekretariat@scbkow.pl

2. Z Inspaktorem Ochrony Danych moina sie skontaktowac telefonicznie pod numerem telefonu 665586173
fub za pomocy korespondenciji elektroniczne] adres: biuro@ochrona-danych.net

3. Panifa dane osobowe bedziemy przetwarzaé w celu i na podstawie przepisdw prawa zwigzanych z
prowadzonym konkursem na stanowisko opiekunki dzieciecei:

a} przetwarzanie jest niezbedne do wypeinienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze - art. 6
ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 RODO tj.: kodeksu pracy, ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3, ustawy
o pracownikach samerzadowych,

b} dobrowoinie wyrazong zgode {art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO) w zakresie danych
niewymaganych przepisami prawa, przy czym zgeda moze zostaé odwotana w dowolnym momencie bez
wpiywu na dalszy proces prowadzonego konkursu.

4. Odbiorcami Panifa danych osobowych mogg byé podmioty na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty,
z ktdrymi zawarliémy umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, jak rownie? podmioty
uprawnione do obstugi dorgczen w tym rdwniez jednostka organizacyina Administratora, ktdrej powierzono
czynnosici w zakresie wykonania zarzadzenia, na podstawie ktérego prowadzony jest nabor, t]. Zespdt Obslugi
Ekonomiczno Administracyjnej Oswiaty w Sobkowie.

5. Panifadane osobowe moga zostac upublicznione w Biuletynie Informacje Publicznej Administratora danych
zgodnie z wymaganiami prawnymi w zakresie informacji publicznej i obowiazkow jakie spoczywaja w tym
zakresie na podmioty publiczne

6. Panif/adane osobowe przechowywane bedg przez okres 3 miesiecy po zakoticzeniu procesu rekrutacji oraz
okres zgodnie z ustawg o archiwach panstwowych, w tym Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt.

7. Panifa dane nie beda przekazywane do paristw trzecich/organizacji migdzynarodowych.

Panifa dane nie bedg podlegaly profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzjl.

9. Ma Pani/Pan prawo:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢} ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych;

d} usuniecia swoich danych csobowych na podstawie przepisdw prawa lub wycofania dobrowolnej zgody
na ich przetwarzanie;

e) sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych;

f}  wniesienia skargi do Prezesa UODO {na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa)

10. Podanie przez Paniafa danych osobowych jest wymogiem obowigzkowym w zakresie wynikajacym 2
przepisdéw prawa i jest niezbedne, aby uczestniczyt w konkursie. Podanie innych danych jest w pefni
dobrowolne 1 nie wptywa na proces konkursu.
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