UCHWALA Nr XXVV/181/2016
RADY GMINY SOBKOW
z dnia 12 grudnia 2016 roku
w sprawie uchwalenia ,,Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Sobkow
na lata 2016-2020".

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016r., poz. 446 ze zm.), art, 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca
2014r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2016 poz. 930 ze zm.) Rada Gminy Sobkéw uchwala co
nastgpuje:

§1.
Uchwala si¢ ,,Strategie Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Sobkéw na lata

2016-2020”, w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Waéjtowi Gminy Sobkéw i Kierownikowi Gminnego
Oérodka Pomocy Spolecznej w Sobkowie,

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

ORZEWODNICZACY -
RADY GMINY[SOBIKOW

Ryszard fipebinski
’ 4




Uzasadnienie

Jednym z podstawowych narz¢dzi realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia
rozwiazywania probleméw spotecznych. Obowiazek jej opracowania wynika z art. 17 ust.1
pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej (Dz.U.2016 poz, 930 ze zm.).
Opracowanie i realizacja strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegblnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki 1 rozwiazywania problemoéw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osdb i rodzin z grup szezegdinego
ryzyka jest zadaniem wiasnym gminy o charakterze obowigzkowym.

Strategia zorientowana jest na rozszerzenie i poglebienie form pracy socjalnej, wspoiprace z
roznymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi sig pomoca w gminie oraz
instytucjami dziatajacymi w szerszym obszarze polityki spolecznej. Jest wieloletnim
dokumentem programowym na lata 2016-2020, ktéry wskazuje na kluczowe trudnosei
spoteczne z jakimi borykaja si¢ mieszkaficy gminy oraz ich potrzeby. Dokument ten wytycza
lierunki dziata na rzecz niwelowania zjawisk spoltecznie niepozadanych.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.
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L Wsitep

Rozwiazywanie probleméw spolecznych stanowi jedno z najwazniejszych zadan administracji
publicznej wszystkich szczebli. Dzialania w obszarze polityki spolecznej powinny by¢ realizowane w
ramach zintegrowanego systemu, w ktérym réwnorzednym partnerem administracji samorzadowej
powinny byé organizacje i instytucje nalezace do réinych sektoréw zycia publicznego ( np.:
organizacje pozarzadowe, koscioly, podmioty gospodarcze).

Niezbednymi warunkami efektywnej realizacji zadaf z zakresu polityki spolecznej sa:
rzetelna diagnoza tzeczywistych probleméw i potrzeb spolecznodei lokalnej oraz diugofalowy plan
dziatain, Odpowiedzig na te postulaty jest niniejsza Strategia.

Ustawa o pomocy spolecznej nakiada na Gming obowiazek ,,opracowania i realizacji gminnej
strategii rozwiazywania probleméw spolecznych ze szczegblnym uwzglednieniem programéw
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych i innych, kiérych celem
jest integracja osob i rodzin z grup szezegblnego ryzyka®.

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem uchwalanym przez Radg
Gminy, okre$lajacym najwazniejsze dzialania majace na celu ciagly rozwéj Gminy oraz
przewidywane efekty tych dziatan. Pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spolecznej. Okresla
misjg oraz wyznacza cele strategiczne i dzialania, ktérych wdrozenie powinno w znaczny sposéb
przyczynié sie do rozwiazywania wielu probleméw spolecznych i zminimalizowaé spoleczne skutki
kwestii spolecznych, Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwalych wzorow
interwencji spolecznych, ktére maja przyczynié sig do poprawy warunkéw Zycia mieszkaficow, w
szezegblnosei tych, ktérzy sa zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem spotecznym i doprowadzi¢ do
ich integracji i aktywizacji spotecznej.

Elastyczne, otwarie i dynamiczne ksztaltowanie przysziosci ma szczegdlne znaczenie przy
minimalizowaniu konfliktéw spolecznych w sytuacji, gdy z jednej strony mamy do czynienia
z nadmiarem celow w stosunku do ograniczonych $rodkow,

Cele zatozonej polityki powinny zmierzaé do rozwiazywania zidentyfikowanych probleméw,
likwidacji barier i zagrozen przy jednoczesnym wykorzystywaniu calego potencjalu Gminy, zaréwno
materialnego, jak i ludzkiego.

Podstawa do wyznaczenia celéw i dzialah Strategii byla iloSciowa analiza probleméw
spolecznych za lata 2012-2014, analiza SWOT, wieloletnie doswiadczenie oraz dane bedace w
dyspozyeji Gminnego QOsrodka Pomocy Spolecznej w Sobkowie, uzyskane w toku jego biezacej
dziatalnosei,

Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegétowych programéw i projekiéw

pomocy spotecznej. Skuteczno$é wyznaczonych w niej dziatai pomocowych bedzie zalezala zaréwno




od posiadanych i pozyskanych przez Gming §rodkéw finansowych, jak i szerokiej, aktywnej

i skoordynowanej wspélpracy przedstawicieli administracji samorzadowej i partneréw spoleczaych.
Odpowiednio zaprojektowana i wdrozona polityka spoleczna stanowi inwestycig, ktora

procentuje dia wszystkich mieszkaicow. Dziatania zmierzajace do integracji spolecznej zwickszaja

potencjal rozwoju, a takze sprzyjaja zwigkszeniu aktywnosei spolecznej w obszarze rynku pracy.

1L Podstawa prawna

Dokumentami, ktére bezposrednio reguluja zadania i obowiazki w zakresic rozwigzywania
probleméw spotecznych sq ustawy skladajace sig na instrumentarium polityki spolecznej. Akty te
ustanawiaja 1 definiuja narzedzia polityki, do ktérych zalicza si¢ m.in. instrumenty prawne,
finansowe, organizacyjne itp. Narzedzia te, maja wplyw na rozwigzywanie poszezegoinych
probleméw i skiadaja si¢ na zakres rozwojowy dancj jednostki administracyjnej, takiej jak
wojewddztwo, powiat czy gmina. Obowiazek opracowania Strategii Rozwiazywania Problemow
Spofecznych wynika wprost z art. 17, ust.1 pkt 1 Ustawy 2 dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U.2016 poz. 930 ze zm.). Istotny wplyw na jej konstrukeje maja nastepujace akty
prawne:

- ustawa 7 dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2016 poz.446 ze zm.);

- ustawa z dnia 12 marca 2014r. o pomogy spotecznej (Dz.1.2016 poz. 930 ze zm.);

- ustawa 7 dnia 20 kwietnia 2004r, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.1.2016
poz., 645 ze zm.);

- ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.1J.2016 poz. 1518 ze zm.);

- ustawa z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

( Dz.U.2015 poz. 332 ze zm.);
- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu

0s6b niepelnosprawnych (Dz.U.2016 poz.195 ze zm.);

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2016
poz. 239 ze zm.);

- ustawa 7 dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U.2016 poz. 169
ze zn.);

- ‘ustawa z dnia 29 lipca 2005¢. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U.2015 poz. 1390);

. ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w tezezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U.2015 poz. 1286 ze zm);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U.2016 poz. 224 ze zm.);




- ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U.2011 nr 43 poz.225 ze zm.).
Strategia ma charakter kilkuletni - zostala przygotowana na lata 2016-2020. Jest zgodna
z zalozeniami odnoszacymi si¢ do polityki spolecznej dokumentéw strategicznych przygotowanych na
poziomie europejskim, ogélnopolskim i samorzadowym.
Przedmiotowa Strategia pozostaje w zgodzie z nastgpujacymi dokumentami:
1. Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego whaczeniu spolecznemu;

2, Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2014-2020;
3. Narodowa Sirategia Integracji Spolecznej dla Polski;
4, Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Swigtokizyskiego na lata 2012-2020;

HI Charakterystyka Gminy Sobkéw

Gmina Sobkéw polozona jest w centralngj czgbei wojewddztwa $wigtokrzyskiego, w powiecie
Jedrzejowskim. Terytorium gminy Sobkéw ma charakterystyczny ksztalt, rozciaga si¢ wzdluz rzeki
Nidy, obejmujac jej gérny bieg. Teren gminy ma wyzynny charakter. Péinocnym kraficem ciagna sig
wapienne wzniesienia nazwane Pasmem Sobkowsko-Korytnickim, koficzace Gory Swietokrzyskie.
Z kolei Szezepandw, Miasowa, Mzurowa, Osowa, Mokrsko leza na skraju Plaskowyzu
Jedrzejowskiego.

Gmina sasiaduje z gminami: Tielno, Malogoszez, Jedrzejow (powiat jedizejowski), gming Kije

(powiat pificzowski), gming Checiny, gmina Morawica (powiat kielecki).

Mapa 1. Gmina Sobkéw
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Gmina Sobkéw polozona jest w obszarze szezegSinie atrakcyjnym pod wzgledem uksztaltowania

terenu i waloréw keajobrazowych. Obszar gminy posiada znaczne walory przyrodnicze w krajowym i

regionalnym ukladzie przestrzennym oraz pelni wazne funkcje ekologiczne poprzez funkcjonowanie

tu doliny rzeki Nidy., Powierzchnia Gminy wynosi 144 km?.,

W skiad gminy wchodzi 25 miejscowosci: Bizorgda, Brzegi. Brzezno, Choiny, Chomentéw, Jawdr,
Karsy, Korytnica, Lipa, Migsowa, Mokrsko Dolne, Mokrsko Gérne, Mzurowa, Niziny, Nowe
Kotlice, Osowa, Sobkéw, Sokotéw Dolny, Sokotéw Gorny, Staniowice, Stare Kotlice, Szczepandw,
Wierzbica, Wélka Kawecka, Zerniki.

IV.Diagnoza sytuacji spolecznej mieszkanicow Gminy
Sobkow.

Przedmiotem diagnozy spolecznej mieszkaficéw Gminy Sobkow jest uzyskanie informacji
o zjawiskach i problemach spolecznych, kidre beda podstawa formowania spotecznej polityki
Gminy. Majac zdiagnozowane zjawiska i problemy spofeczne w Gminie Sobk6w mozna efektywnigj
wykorzystaé $rodki budzetowe i przygotowa¢ okreslone dzialania naprawcze,

Podstawa opracowania Strategii byly dane bgdace w dyspozycji Gminnego Osrodka Poiocy

Spotecznej w Sobkowie oraz dane pozyskane z instytugji z terenu Gminy Sobkow.

V.Struktura demograficzna mieszkancéw i migracje ludnosci

Struktura ludno$ci w podziale na wiek i pleé stanowi podstawg wigkszodei analiz
demograficznych, gdyz determinuje skalg i rodzaj potrzeb spotecznych. Przedstawiony ponizej
wykres przedstawia liczbg ludno$ci w Gminie Sobkow w latach 2012-2014 ogdlem,

Gmina Sobkéw (wg stanu na 31.12,2014 1.) liczyla ogotem 8 538 mieszkaficdw, w tym 4297

mezezyzn i4 241 kobiet. Srednia gesto$é zaludnienia wynosi 59 osob na km?,

Tabela nr 1, Demografia w gminie Sobkow w latach 2012-2014 (GUS, 2012-2014)

Wyszczegblnienie | 2012 | . 2013 [ 2014
, ,  Liczba ludnosci gminy _ , L
Liczba ludnodci ogdlem _ 8495 , 8519 . 83538
Liczba mezczyzn 4285 o 4292 . 4297
Liczba kobiet 4210 , 4227 . ) 4241
Liczba ludno$ei wedlug ekonomicznych grap wiekowyeh =~
Wiek przedprodukeyjny 1 685 1 667 _ 1651
Wiek produkeyjny 5325 5340 - 5350
Wiegk poprodukeyijny 1485 [ 512 _ o 1537
Wskazniki demograficzne ) )
Przyrost naturalny 27 , 10 -1
Saldo migracji 29 22 16




Liczba ludnodci na terenie gminy w ostatnich latach rosnie. Struktura wiekowa mieszkancow
Gminy Sobkéw ulegala zmianom, Liczba oséb w wieku produkeyjnym w 2014r. wzrasta
w poréwnaniu z rokiem 2012 i 2013. Grupa ta jest jednakze najliczniejsza grupa Iudnoéci.
W latach 2012-2014 liczba oséb w wicku przedprodukeyjnym spadia. Liczba oséb w wieku
poprodukeyjnym w latach 2012-2014 z roku na rok rosta. Zmiany w strukturze demograficznej
ludnosci spowodowane sa zmianami w przyroscie naturalnym oraz wydiuZzeniem czasu Zycia.

Przewaga liczebnosci dzieci i mtodziezy w poréwnaniu z osobami w wieku senioralnym jest
korzystng przestanka dia polityki spolecznej.

Migracje ludnosci, to przemieszezenia zwigzane ze zmiang miejsca zamieszkania {pobytu
statego lub czasowego) i p;‘zekroczeniem granicy administracyjnej jednostki terytorialnej.

W ramach migracii wewnetrznych wyréznia sig migracje:

-miedzy wojewddzkie ( przemieszezenia ludnosci z jednego wojewddztwa do drugiego);

-wewnafrz wojewddzkie ( zmiany miejsca zamieszkania w obrgbie tego samego wojewddziwa),;
-migdzy powiatowe ( przemieszezenia ludnosci z jednego powiatu do drugiego);

~wewnatrz powiatowe ( zmiany migjsca zamieszkania w obrgbie tego samego powiatu).

Migracje zagraniczne, to wyjazdy za granice i przyjazdy do kraju w celu osiedlenia sig na stale lub na
pobyt czasowy. _

Nickorzystne zmiany w strukturze demograficznej ludnosci w Gminie Sobkdw przyczynia si¢ do
coraz wigkszego obeiazenia oséb w wieku produkeyjnym, ktére beda musialy utrzymywaé ciagle
powigkszajaca si¢ liczbe oséb w wieku nieprodukeyjnym, w szczeg6lnosei oséb w wicku
poprodukeyjnym. Starzenie si¢ spoleczefistwa wraz ze zmnigjszajacym sig przyrostem naturalnym
przyczynia sig¢ do powstania wielu probleméw: ekonomicznych, finansowych i spolecznych. Ten
nickorzystny trend demograficzny zachodzi w skali ogdlnokrajowej, jednakZe pojawiajace sig
problemy spoleczne powinno sig rozwiazywa¢ lokalnie.

Biorge pod uwagg powyzsze dane i prébujac dokonaé prognozy ludnosci Gminy na najblizsze
lata, nalezy zwrécié uwage na dwie bardzo istotne kwestie zwigzane ze spadkiem liczby dzieci
i mlodziezy oraz wzrostem liczby os6b starszych. Powyzsze tendencje demograficzne beda wymagaty
dopasowania ushig spolecznych do potrzeb zaréwno dzieci i mlodziezy, jak i senioréw. W przypadku
tych pierwszych konieczne bedzie dostosowanie dostgpu do wychowania, edukacji, kultury, sportu
i rekisacji, tym drugim trzeba bedzie natomiast udzieli¢ stosownej pomocy materialnej i rzeczowej,
ulatwié im korzystanie z ustug medycznych, opiekuficzych i rehabilitacyjnych oraz réznorodnych

form aktywnego spedzania czasu wolnego.




V1. Edukacja i polityka oSwiatowa

Oéwiata jest jednym z najwazniejszych obszaréw Zzycia spolecznego, w tym takze polityki
spolecznej. Jako podstawowy warunek rozwoju spoleczefistw zajmuje ona szczegblne migjsce w
dziataniach samorzadéw lokalnych. Na system o$wiaty w gminie Sobkéw skladajq sig przedszkola,
szkoly podstawowe, gimnazja. Edukacja rozumiana jako wychowanie, wyksztalcenie, nauka oraz
zdobywanie wicdzy, umiejetnosei i ksztaleenie, pelni zasadnicza role w rozwoju czlowieka. Jako
proces trwajacy od miodosei jest sposobem na podniesienie zasobow ludzkich, a tym samym poziomu
konkurencyjnosei gospodarki i przyspieszenia tempa rozwoju gospodaiczego. Na terenie Gminy
Sobkéw funkcjonuja nastepujace jednostki o$wiatowe:

o Zespot Placowek Oswiatowych w Brzegach,

o Zespoi Placowek Oswiatowych w Korytnicy,

e Zesp6l Placéwek O$wiatowych w Miasowej,

o Zespd! Placdwek Oswiatowych w Mokrsku Dolnym,

s Szkola Podstawowa w Chomentowie,

o Szkola Podstawowa w Lipie,

¢ Svzkola Podstawowa w Sokotowie Dolnym,

¢ Szkola Podstawowa w Sobkowie,

e Przedszkole Samorzadowe w Miasowej,

¢ DPrzedszkole Samorzadowe w Sobkowie z Oddzialem Zamiejscowym w Staniowicach.

e Gimnazjum Publiczne im. Jana Pawla IT w Sobkowie.

VII. Sluzba zdrowia

Styl zycia i zachowania zdrowotne wplywaja w najwigkszym stopniu na stan zdrowia
ludnoéei. Na nasze zdrowie indywidualne i zbiorowe wplywa wicle czynnikéw. Nalezg do nich
przede wszystkim: mata aktywno$¢ fizyczna, nieprawidlowosci w sposobie Zywienia, palenie tytoniu,
nadmicrne spozycie alkoholu, uzywanie narkotykdw, zlty stan érodowiska naturalnego, niewlasciwe

warunki bezpicczenstwa pracy, wypadki drogowe, brak powszechnej profilaktyki.

Zapewnienie opieki medycznej dla mieszkaficéw gminy w zakresie podstawowym, realizowane jest
poprzez Gminny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Sobkowie ul. Zrédlowa 3 oraz Osrodek Zdrowia w
Osowej 13.
Gininny Zaktad Opieki Zdrowotnej (oba osrodki) $wiadeza ustugi zdrowotne z zakresu:

e podstawowej opieki zdrowotnej "

e $wiadczenia ustug stomatologicznych

« ambulatoryjnej opieki specjalistycznej w zakresie ginekologii i poloznictwa.




Gminny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Sobkowie przy realizacji $wiadeze zdrowotnych korzysta z
ushug podwykonaweéw wykonujacych badania diagnostyczne, obrazowe, ustugi protetyczne, badania
wynikajace z realizacji pakietu onkologicznego. W ramach dodatkowych kontraktéw podpisywanych
cotoeznie z Narodowym Funduszem Zdrowia Swigtokrzyskim Oddziatem Wojewoddzkim w Kielcach
GZ0Z realizuje programy profilaktyczne z zakresu: profilaktyki choréb odtytoniowych i profilaktyki
wezesnego wykrywania raka szyjki macicy. Oferte usiug zdrowotnych planujg si¢ rozszerzy¢ o
poradnig kardiologiczng wraz z wyposazeniem.

Zapewnienie opieki medycznej dia mieszkafcdw gminy w zakresie podstawowym, realizowane jost
réwniez przez Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej "GRACA-MED" w Sobkowie ul. Diuga 39,
NZOZ "GRACA-MED" ma gabinet lekarza rodzinnego i takze dwie poradnie specjalistyczne. Do

poradni naleza; Poradnia Neurologiczna, Poradnia Gruzlicy i Choréb Phuc.

Specjalistyczng oraz szpitalng opieke medyczng mieszkaficom gminy zapewnia NZOZ Szpital
Specjalistyczny w Jedrzejowie im Wiadystawa Biegafiskiego (ul. Malogoska 25). Szpital dysponuje
oddziatami: ortopedycznym, anestezjologii i intensywnej terapii, chirurgicznym, choréb
wewnetrznych, dziecigeym, ginekologiczao-polozniczym, neonatologicznym oraz Szpitalnym
Oddziatem Ratunkowym z Izba Przyjeé. W szpitalu funkcjonuje réwniez Hospicjum Stacjonarne w

zakresie opieki paliatywne;j.

VIIIL Problemy spoleczne w perspektywie Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Sobkowie

Gminny QOfrodek Pomocy Spolecznej w Sobkowie jest jednostka organizacyjng Gminy
Sobkdw, kibra zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej realizuje zadania wlasne oraz zlecone z zakresu
administracji rzadowej.

Wedhig ustawy o pomocy spolecznej pomoc spoleczna jest instytucjq polityki spolecznej
paiistwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci.

Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im Zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

Zadaniem pomocy spolecznej jest zapobieganie trudnym sytuacjom przez pedejmowanie
dzialat - zinierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

Osoby i rodziny korzystajace z pomocy spoleczngj sq obowigzane do wspéldziatania

w rozwiazywaniu ich trudnej sytuacji Zyciowej. Ustawa o pomocy spolecznej zaklada, ze udziela si¢




pomocy osobom i rodzinom w szezegéinosdei z powodu:

1. ubbstwa;
sieroctwa;
bezdomnosci, bezrobocia;

niepelnosprawnosci;

diugotrwalej fub cigzkiej choroby;

potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi;

potrzeby ochrony macierzyfistwa lub wielodzietnosci;

2
3
4
5
6. przemocy w rodzinie;
7
8
9

bezradnosci w sprawach opiekuficzo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietaych;

10, trudnodci w integracji cudzoziemedw, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status

uchodzey lub ochrong uzupelniajaca;

i1. trudnodci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zakladu karnego;
12. alkoholizmu lub narkomanii;

13. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

14, kleski zywiotowej lub ekologicznej.

W celu ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej os6b i rodzin

ubiegajacych si¢ o pomoc, przeprowadza sie rodzinny wywiad $rodowiskowy. Na podstawie

przeprowadzonego wywiadu pracownik socjalny dokonuje analizy i oceny sytuagji danej osoby lub

rodziny i formutuje wnioski z niej wynikajace, stanowiace podstawe planowania pomocy.
Tabela 2. Osoby objete pomoca spoleczng w latach 2012-2014 wg powoddw trudnej sytuacji Zyciowej

Powdd trudnej sytuacji zyeiowej

Liczba rodzin

Liczba oséb w rodzinach

2013

2013

2014

2012 2014 2012

Ubéstwo 31 36 28 84 107 71
Sieroctwo 0 0 0 0 0 0
Bezdomno$é 4 4 3 4 4 3
Potrzeba ochrony maciefzyﬁstwa i 42 47 ‘ 44 244 270- I26 1
wielodzieinoSci N , : ‘
Bezrobocie 87 93 87 283 317 294
Niepelnosprawnosé 48 51 49 109 103 104
Dlugotrwala lub ciezka choroba 52 60 59 136 161 144




Przemoc w rodzinie 1 0 8 3 0 32

Bezradnosé w sprawach opiekunczo- 2% 2 2 85 74 78
wychowawczych

Alkoholizm 25 35 40 79 138 162
Narkomania 0 0 0 0 0 0
Trudnoéci w przystosowaniu do zycia po 0 1 1 0 5 1
zwolnieniu z zakladu karnego

Zdarzenie losowe 0 1 1 0 6 6
Kleski zywiolowe i ekologiczne 0 0 81 0 0

Zrédio: Ocena zasobéw pomocy spolecznej za 2014r.

IX. Bezrobocie

Zgodnié z definicjq zawarta w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
osoba bezrobotna to ,,osobé niezatrudniona i niewykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa
do podjecia zairudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym w danym zawodzie lub w
danej stuzbie albo innej pracy zarobkowej , albo jezeli jest osoba niepelnosprawna, zdolng i gotowa
do podjecia zatrudnienia co najmniej w polowie tego wymiaru czasu pracy, nieuczaca sig w szkole, z
wyjatkiem uczacej si¢ w szkole dla dorostych lub przystepujacej do egzaminu eksternistycznego z
zakresu programu nauczania te] szkoly lub w szkole wyzszej, gdzie studiuje na studiach
niestacjonarnych, zarejestrowana we wiasciwym dla migjsca zameldowania stalego lub czasowego

powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujaca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j”,

Tabela nr 3. Liczba 0s6b bezrobotnych w Gminie Sobkéw w latach 2012-2014

Stan na 31.12 | Ogélem W tym | mezezyZint z prawem do | wskaznik
bezrobotni kobiety zasilku bezrobocia
rejestrowanego
w gminie®
2012 427 211 216 65 8,02%
2013 484 244 240 59 9,00%
2014 404 228 176 37 7,55%

*wskaznik bezrobocia rejestrowanego tj. procentowy udzial bezrobotnych w lezbie ludnoscei w wieku produkeyinym

Zrédlo: dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie




X. Uzaleznienia

Problemy alkoholizmu i narkomanii zostaly zdefiniowane, jako zesp6t zjawisk psychicznych
i somatyczaych wynikajacych z dziatania $rodkow odurzajacych lub substancji psychotropowych na
organizm ludzki, charakteryzujacy si¢ zmiang zachowania fub innymi reakcjami psychofizycznymi
i koniecznoscia uzywania stale lub okresowo tych Srodkéw lub substancji w celu doznania ich

wplywu na psychike lub dla uniknigoia nastepstw wywolanych ich brakiem.

Zjawiska te powodujg szkody we wszystkich sferach zycia czlowieka, majac istotny wplyw
zarbwno na poczucie bezpieczenistwa spolecznego, jak réwniez na ogblny stan zdrowia, zdolnoéé do
konkurencji na coraz bardziej wymagajacym rynku pracy oraz relacje rodzinne i migdzyludzkie.

Do przyezyn popadania w  alkoholizm mozna zaliczyé uwarunkowania spoteczne,
nieprawidiowe wzorce rodzinne, brak celow zyciowych, utrate zatrudnienia, natomiast narkomanii
sprzyjaja powszechnoé¢ i dostgpnosé $rodkéw odurzajacych, panujaca moda na ich zazywainie oraz
fakt, 7e narkotyki czgsto sa fraktowane jako ucieczka od codziennosci, §rodek obronny przed
trudno§ciami, sposéb na rozladowanie stresu i konfliktéw oraz poszukiwanie nowych wrazen
i doznat,

By skutecznic przeciwdzialaé problemom uzalezniefi oraz eliminowaé ich niekorzystny
wplyw na spoleczefistwo, konieczne jest prowadzenic dziatad zwigzanych z profilaktyka i ich
rozwiazywaniem oraz integracje spoleczng oséb nimi dotknigtych. W przypadku Gminy dzialania te
wyznaczone sa w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Pizeciwdziatania Narkomanii, a ich inigjowanie nalezy do samorzadu lokalnego.
Wazna role w procesie przeciwdzialania uzaleznieniom w Gminie odgrywa GKds.PiRPA, kiora
realizuje szeroka dzialalno$¢ profilaktyczng oraz prowadzi postgpowanie wobec oséb

naduzywajacych atkoholu.

Tahela nr 4. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS w Sobkowie z powodu alkoholizmu w latach 2012-2014

Liczba rodzin Korzystajacych =z | 2012 2013 2014

pomocy GOPS w Sobkowie z ‘ T _ ,
powodialkoholizmu 25 35 40

Zrédio: Ocena zasobow pomocy spolecznej za 2014r,

Tabela nr 5. Liczba spraw prowadzonych przez GKds.PIRPA w latach 20122014

Wyszczegblnienie Lata

2012 | 2013 | 2014




Liczba przyjetych wnioskéw 29 15 18

Liczba spraw skierowanych do 14 10 7
lekarzy bieglych

Liczba spraw skierowanych do sgdu 8 5 4
Liczba oséb zmotywowanych do 7 6 9
podjecia leczenia w Poradni Leczenia

Uzaleznien

Zrédio. Gminny Program Profilakiyki i Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii w Gminie Sobkéw na rok 2015

W $wictlicy wiejskiej w Sobkowie ul. Rzeczna 8 oraz w budynku Oérodka Zdrowia Osowa 13 dzialajq

punkty konsultacyjne ds. uzaleznien i przemocy w rodzinie, ktére oferuja:

. profesjonalng opieke terapeutyczng oraz pomoc w dotarciu do specjalistycznych placéwek,

. wsparcie osobom po zakoniczonej psychoterapii,

. pomoc zamieszkujacym z osoba uzalezniona w radzeniu sobie z trudnymi emocjami,

. motywowanie oséb uzaleznionych do ewentualnego podjgcia psychoterapii w zakladach

lecznictwa odwykowego,

. pomoc dla czlonkéw rodzin dotknigtych alkoholem oraz doznajacych przemocy,

. wspélpracuja z osobami zaangazowanymi w profilaktyke uzaleznien i przemocy,

’ wspoldzialaja z Gminng Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Sobkowie.

XI. Przemoc w rodzinie

Przemoc w rodzinie to kolejny trudny do zdiagnozowania problem spoleczny, ktéry wymaga
podejmowania  szerokich, dobrze zdiagnozowanych 1 zaplanowanych na wiele lat
interdyscyplinarnych dziatan, kierowanych zaréwno do ofiar, $wiadkéw oraz sprawcdéw przemocy
domowej. '

Zgodnie z zapisem ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw stuzbowych lub
zawodowych powziely podejrzenie o popelnieniu przestgpstwa przemocy w rodzinie maja obowigzek
zawiadomienia Policji fub Prokuratury, Tym samym zobowigzanymi do podejmowania dzialan w
obszarze przeciwdziatania przemocy domowej sg gldwnie pracownicy pomocy spolecznej, ochrony

zdrowia, o8wiaty, policji i GKds.RPA,




Tabela nr 6. Liczba rodzin korzystajacyeh z pomocy GOPS w Sobkowie z powody przemocy

Liczba rodzin Lkorzystajacych z 2012 2013 2014

pomocy GOPS w Sobkowie z

powodu przemocy

Zrédlo: Ocena zasob6w porocy spolecznej za 2014r.

Stosowanie przemocy przez jednego z czlonkow rodziny destabilizuje funkcjonowanie calego
systemu rodzinnego, stajac si¢ przyczyna cierpienia dorostych i dzieci, a takie skutkuje szczegdinie
dramatycznymi konsekwencjami dla rozwoju psychicznego i fizycznego dzieci.

Nalezy przy tym podkreslié, iz okreslenie tego zjawiska nie jest zadaniem prostym. Tym
bardziej, ze moze ono przyimowad formg przemocy:

- fizycznej, np. wymierzanie policzkow, bicie, kopanie;
- seksualnej, polegajace na zmuszaniu do okreslonych zachowai i kontaktow seksualnych;
- psychicznej- stowne lub niewerbalne grozby uzycia przemocy wobec osoby lub tego, co do nigj

nalezy, m.in. zastraszanie, ponizanie, ublizanie, szantaz;
- ekonomicznej/ materialnej oznaczajacej odmawianie lub ograniczanie dostgpu do wspdlnych

$rodkéw finansowych, odbieranie zarobionych pienigdzy, uniemozliwienie badZ ograniczanie podjgcia
pracy zarobkowe], niszczenie przedmiotdw itp.
Problemem przemocy w Gminie zajmuje sig Zesp6! Interdyscyplinarny, ktérego giowiy cel

nakierowany jest na zapobieganie i zwalczanie przemocy.

Osoby doznajace przemocy w rodzinie czgsto bardzo niechetnie zgadzaja si¢ na uruchomienic
procedury ,Nicbieskiej Karty”. Nalezy ponadto domniemywaé, iz czg$é przypadkow przemocy
domowej nie wychodzi na jaw, poniewaz osoby nig dotknigte nie maja odpowiedniej $wiadomosei w
tym zakresie, uwazaja, Ze jest to ich ,,prywatna sprawa”. Z drugiej strony wzrastajaca liczba
wplywajacych ,Niebieskich Kart” moze $wiadezyé o tym, Ze problem przemocy w rodzinie jest coraz
lepiej rozpoznawany. Trudno mowié jeszcze o jakiej$ tendencji w tym zakresie. Niemniej w 2012 r.
wplynclo 42 Niebieskich Kart. W roku 2013 zostato zalozonych 22 Niebieskich Kart. Z kolei rok
pbznie] liczba Niebieskich Kart, ktére wplynely do GOPS w Sobkowie wynosita 54.

Znaczacy wzrost zalozonych ,Niebieskich Kart” moze $wiadezyé o zwigkszeniu efektywnosei shuzb
w ujawnianiu przemocy, a takze coraz wigkszej sklonnoéci osdb doznajacych przemocy w rodzinie

i $wiadkow przemocy do zglaszania problemu.




XII. Problemy osob niepelnosprawnych i starszych

Niepelnosprawnosé jest zjawiskiem, ktére moze prowadzié¢ do wykluczenia spolecznego,
dlatego aktywne i skuteczne wspieranie os6b niepeinosprawnych stanowi ogromne wyzwanie dla
lokalnych samorzadowc6w. Niepelnosprawnoé¢ jest problemem zlozonym, kt6ry mozna rozpatrywagd
w aspekcie zawodowym, spolecznym i zdrowotnym,

Osoby z niepetnosprawnoscia maja dhugotrwale naruszong sprawnosé¢ fizyczng, umysiowa,
intelektuaing lub w zakresie zmystéw, co moze w oddziatywaniu z réznymi barierami, utrudniaé im
peiny i skuteczny udzial w Zyciu spofecznym, na zasadzie réwnosei z innymi osobami (Konwencja
ONZ o prawach 0s6b niepetnosprawnych). Jest to wigc grupa mieszkaficow, wymagajgea szezegoingj
pomocy w réznych sferach zycia.

W Polsce liczba niepetnosprawnych wazrasta, co moze wiazaé sig¢ migdzy innymi ze
starzeniem sie spoleczefistwa. NateZenie zjawiska niepelnosprawnodei nasila sig z wickiem. Do
najezestszych przyczyn niepelnosprawnosei mozna zaliczyé choroby, wypadki i urazy. Czgsto
niepelnosprawnoéé jest wynikiem przewlekej choroby. Nalezy zaznaczy¢, ze czgstosé wystepowania
chordb przewleklych wzrasta wraz z wiekiem.

Dane oceny zasob6w pomocy spolecznej wskazuja na utrzymujaca si¢ tendencje w zakresie
liczby rodzin, ktérym udzielna jest pomoc ze wzgledu na trudna sytuacje Zyciowa spowodowang,

niepelnosprawnoscia. Szczegblowe dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 7. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS w Sobkowic z powedu niepelnosprawnosci

Liczba rodzin korzystajacych z 2012 2013 2014
pomocy GOPS w Sobkowie z

powodu niepelnosprawnosci 48 31 49

Zrédlo: Ocena zasob6w pomocy spolecznej za 20141,

W przypadku os6b niepelnosprawnych szezeg6lnych wysitkéw wymaga ich rehabilitacja
spoteczna i zawodowa. i’;-zeja\via sic ona w promocji dostgpu osob niepelnosprawnych do
zatrudnienia oraz budowie systemu wsparcia dla oséb chorych psychicznie, ktorych systematycznie
przybywa. Wspomniane dzialania stanowia mozliwo$¢ integracji tej grupy 0s6b z pozostata czgscia
spolteczenstwa.

Jednoczeénie nadal powinny byé konsekwentnie likwidowane bariery architektoniczne,

komunikacyjne oraz transportowe, utrudniajace osobom niepelnosprawnym funkcjonowanie

w spoleczenstwie.




Bardzo wazna jest integracja oséb niepelnosprawnych poprzez pracg, co stanowi w Polsce
bardzo wymagajace i trudne do zrealizowania zadanie. Istnigje wiele czynnikéw wplywajacych
niekorzystnie na zatrudnienie oséb niepelosprawnych. Po stronie podazowej sq to: (poza relatywnie
niskimi kwalifikacjami 0séb niepetnosprawnych): slabe motywacje i liczne bariery instytucjonalno -
infrastrukturalne, a po stronie popytu na pracg: niecheé pracodawcdw i w konsekwencji znaczny koszt
ich motywowania oraz ogdlnie trudny rynek pracy, charakteryzujacy si¢ stabg dynamika tworzenia
miejsc pracy.

Starzenie si¢ spoleczeiistwa jest demograficznym faktem i jednym z podstawowych
probleméw wspblezesnych czaséw. Jest ono zwiazane ze zmniejszaniem sig¢ odsetka
nowonarodzonych oraz wydtuzeniem przecigtnego trwania zycia. Wraz ze wzrostem liczby os6b
starszych zwigkszaé sig bedzie liczba oséb chorych, niepelnosprawnych i potrzebujacych pomocy,
coraz wiekszy wplyw na zycie spoleczefstwa jako calosci bedzie miat sposéb funkcjonowania
starszych mieszkafcéw. Opieka nad cztowickiem starszym i chorym, potrzebujacym pomocy jest
prawem kazdego cztowieka i jednoczesnie obowiazkiem spoleczefistwa. Konieczne staje si¢ podj¢eie
skutecznych dzialan gwarantujacych seniorom nalezyte miejsce w spoleczeiistwie, mozliwosé
zaspokajania potrzeb, poprawe jakosci zycia i sprawowania wlasciwej opieki.

Tabela nr 8, Liczba rodzin korzystajacyeh z pomocy GOPS w Sobkowie z powedu dlugotrwalej i/lub
cigzkiei choroby

Liczba rodzin korzystajacych z 2012 2013 2014

pomocy GOPS w Sobkowie z

powodu dlugotrwalej iflub cigzkiej

52 60 59
choroby

Zrédio: Ocena zasobdw pomocy spolecznej za 2014r.

Kwestia 0s6b niepelnosprawnych zwiazana jest mocno z seniorami, wraz z wickiem wzrasta
liczba oséb o ograniczonej sprawnoci. W dziataniach dla tej grupy waine sg zaréwno kwestie
whagciwej opieki - wystandaryzowane uslugi opiekuncze, jak i formy aktywacji, tj. mozliwo$¢

spotkar, aktywnogci ruchowej i kulturaine;j.

XX, Wspieranie rodzin i piecza zast¢pcza
Rodzina jest podstawows komérka spoleczng oraz naturalnym $rodowiskiem
wychowawczym  zapewniajacym prawidlowy rozwéj wszystkich jej  czionkéw,

w szozegblnodei dzieci. Obowigzkiem gminy jest dbanie o dobro swoich mieszkaficéw, a co




za tym idzie wspieranie rodzin przezywajacych trudnosei w wypelnianiu funkcji opiekuficzo —
wychowawczych, Wsparcie rodziny powinno byé w miar¢ mozliwosci wezesne i mieé

charakter profilaktyczny.

Kwestia dziecka i rodziny w polityce spolecznej traktowana jest w sposob szczegdlny.
Dziatalnoéé na rzecz dzieci koncentruje si¢ przede wszystkim na ochronie ich praw, wyréwnywaniu
szans zyciowych, poprzez ulatwianic dostepu do odwiaty i systemu ochrony zdrowia , wypoczynku
oraz asekurowaniu w obliczu réznych zagrozed Zyciowych, poprzez m.in. zapewnienie opieki
i wychowania dzicciom catkowicie lub czgéciowo pozbawionym opieki rodzicéw, organizowanic
pieczy zastgpczej, prowadzenie placowek opiekuficzo- wychowawczych, udzielanie pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;j.

Zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej jednostkami
organizacyjnymi w tym zakresie sq podmioty samorzadu terytorialnego wykonujace zadania w
zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpezej, placowki wsparcia dziennego, organizatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej, placowki opiekuiiczo-wychowawceze oraz podmioty, ktdrym zlecono

realizacje zadan z obszaru wspierania rodziny.

Liczba oséb korzystajacych z pomocy GOPS w Sobkowie z powodu bezradnosci w sprawach
opiekuticzo - wychowawczych na przestrzeni lat 2012-2014 utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Szezegblowe dane w tym zakresie przedstawia poniZsza tabela.

Tabela nr 9, Liczba rodzin korzystajaeych ze §wiadezen pomocy GOPS w Sobkowie z powodu bezradnosct
w sprawach opiekuficzo-wychowawezych

Liczba rodzin korzystajacych ze 2012 2013 2014

swiadczen pomocy GOPS
w Sobkowie z powodu bezradnosci
w sprawach opiekuiiczo- 26 22 26

wychowawezych

Zrédio: Ocena zasobéw pomocy spolecznej za 2014r.

Na nieprawidfowe funkcjonowanie rodziny maja wplyw:
¢ trudna sytuacja materialna i mieszkaniowa,

o konflikty wewnatiz rodzinne,




e rozwody i naturalne procesy rozpadu rodziny (§miere),
¢ ozigblo$é emocjonalna,
e alkoholizm i przemoc w rodzinie,

»  bezradnoéé w sprawach opiekusiczo-wychowawczych.

Rola asystenta rodziny zaczyna sig juz na etapie profilaktyki i polega na towarzyszeniu
rodzinie z dzieémi w poszukiwaniu rozwiazafi frudnej sytuacji Zyciowej z wykorzystaniem mocnych
stron czlonkéw rodziny, zasobéw rodziny pochodzenia i rodziny dalszej, spotecznosci lokalnej i
zasobéw instytucjonalnych. Gléwnym celem asystentury jest podniesienie umiejgtnoéei opiekuiczo-
wychowawczych w prowadzeniu gospodarstwa domowego, radzenia sobie rodzicéw lub opiekunow
dzieci z czynnofciami dnia codziennego. Efektem wszystkich dziatan jest odzyskanie przez osoby
przyjmujace pomoc kontroli nad wiasnym Zyciem, ktéra pozwala im byé samodzielnym oraz tak

wypetniaé role rodzicéw, aby Srodowisko rodzinne sprzyj ato rozwojowi i bezpieczenstwu dzieci.

Tabela nr 10, Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny w latach 2013-2015

2013r. 2014, | " 2015r,

6 7 10

Podejmowane przez asystenta dzialania sa ukicrunkowane na wsparcie rodziny naturalnej oraz
unikniecie takich sytuacii, kiedy dziecko musi opuscié rodzine biologiczna, Umieszczenie dziecka
w systemie pieczy zastgpezej nie 0znacza bowiem rozwiazania problemu rodziny. Takie rozwigzanie
nalezy traktowaé, jako przejsciowa forme zabezpieczenia dziecka. Majac na uwadze wigzi
emocjonalne dziecka z rodzina i §rodowiskiem, nalezy kierowaé si¢ koniecznoseig motywowania
rodzicéw do pozytywnych zmian oraz tworzenia warunkéw do prawidiowego rozwoju dziecka w

rodzinie naturainej, dajacych szansg na jego powrdt do domu rodzinncgo.

XIV. Analiza SWOT dotyczgca rozwigzywania probleméow spolecznych na terenie
Gminy Sobkéw

Analiza SWOT jest podstawg do zdiagnozowania i sformutowania podstawowych problemow
i Zagadnien sirategicznych. Jest skuteczna metoda identyfikacji stabych i silnych stron organizacji
oraz badania szans i zagrozen, jakie stoja przed polityka spoleczng gminy. Analiza SWOT zawiera
okreélenie czterech grup czynnikow:

+ S (strengths)- mocne strony- uwarunkowania wewngtizne, ktére stanowia silne strony

polityki spotecznej i ktére nalezycie wykorzystane beda sprzyjad jej wzmachianiu,




s W (weaknesses)- stabe strony- uwarunkowania wewngtrzne, kiére stanowig slabe strony
polityki spolecznej i ktére nie wyeliminowane beda ja ostabiac;

« O (opportunities)- szanse- uwarunkowania zewngtrzne, ktore nie sa bezpo$rednio
zalezne od zachowania spolecznoéei gminy, ale moga by¢ traktowane jako szanse i przy
odpowiednio podjgtych dzialaniach, wykorzystane jako czynniki sprzyjajace
rozwigzywaniu problemdéw spotecznych;

+ T (threats)- zagroZenia- uwarunkowania zewnetrzne, ktére takze nie sq bezposrednio
zalezne od zachowania spofecznosci gminy, ale kibre moga stanowié zagroZenie dla

rozwiazywania problemdw spolecznych.
Whnikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu planowania strategicznego.

Przy whasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjéciowy dla okreslenia celow strategicznych oraz
projektéw socjalnych i ma byé pomocna przy wykorzystaniu w dalszym rozwoju Gmiay, w kontekscie
realizacji spéjnej polityki spoleczngj samorzadu. Analiza SWOT pozwala oceni¢ wewngtrzne i

zewngtizne uwarunkowania rozwoju, jak téwniez dostarcza ,drogowskazow” do dzialania.




Analiza SWOT

Czynniki wewnetrzne pozytywne,
czyli mocne strony

Czynniki wewnetrzne negatywne,
czyli slabe strony

Dobrze zdiagnozowane problemy spolecznodci
lokalnej;
Dzialalnosé instytucji pracujgcych na rzecz oséb
potrzebujacych (policja, GOPS, kuratorzy);
Wykwalifikowana i kompetentna, stale doskonalaca
swoje umiejgtnosci kadra pomocy spofeczne;
Dobre rozeznanie $rodowiska lokalnego przez
pracownikéw shuzb pomocy spotecznej;
Potencjal turystyczny regionu;
Otwartoéé¢ oérodka pomocy spofecznej
i samorzadu gminnego na wspolprace ze
$rodowiskiem lokalnym;
Ogélnie dostepna oferia pomocy
i roznorodnoéé form wsparcia w zakresie
bezrobocia, uzaleznien, przeciwdzialania przemocy
w rodzinie i innych problemdw dotykajacych
mieszkancow;
Aktywne zainteresowanie problemami rodziny ze
strony wladz samorzadowych;
Dobra wspélpraca sluzb z terenu Gminy,
dzialajacych w obszarze przeciwdzialania
wzaleznieniom;
Funkcjonowanie na terenie Gminy placéwek stuzby
zdrowia;,
Wdrazanie programéw i projektéw unijnych
ukierunkowanych na rozwiazywanie probleméw
mieszkaficéw Gminy Sobkow;

Otwarto$é na nowe rozwigzania,

Malowniczy krajobraz

Poglebiajace sig rozwarstwienie spoleczefstwa i
wzrastajaca liczba rodzin korzystajacych z pomocy
spoleczne;

Niska aktywno$é zawodowa mieszkaficow;
sezonowost rynku pracy i brak odpowiedniej
liczby stalych miejsc pracy;

Niewystarczajaca oferta profilaktyczna i
terapeutyczna dla calej rodziny;

Mala $wiadomo$é i gotowosé spoleczna w zakresie
wspierania rodziny i pieczy zasigpezej;

Istnienie szarej strefy zatrudnienia;
Niewystarczajaca ilo$¢ propozycii spgdzania czasu
wolnego oraz socjoterapii dia miodziezy
zagrozonej demoralizacja;

Brak ztobka na terenie Gminy;

Brak mieszkat chronionych i mieszkan socjalnych;
Wysoki poziom dhugotrwalego bezrobocia;

Brak alternatywnych form pomocy stacjonarnej
osobom starszym i niepetnosprawnym;

Rosnaca biurokracja;

Poglebiajacy sie kryzys rodzin; (
Przejmowanic pewnych funkeji rodziny przez

instytucje.




Czynniki zewnetrzne pozytywne,
czyli szanse

Czynniki zeynetrzne negatywne,
czyli zagrozenia

realizujace zadania pomocy spolecznej;

. Regulacje prawne bardziej przyjazne rodzinie;

+ 7miana mentalnosci spotecznej w kwestii
postrzegania rodzin dysfunkcyjnych;

«  Wzmocnienie wspdlpracy pomigdzy instytucjami
wspierajacymi rodzing;

+ TFunkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego;

+  Mozliwoséé pozyskiwania srodkow zewngtrznych,
m.in, przez wykorzystanie srodkdw Unii

Europejskiej;
*  Prospoleczna polityka panstwa;

s Promowanie zdrowego stylu Zycia;

« Prowadzenic edukacji i profilaktyki przeciw

uzaleznieniom ,

. Wazrost jakoéei ustug $wiadezonych przez podmioty

-

spolecznej,

Drziedziczenie ubdstwa i bezradnodcei;
Problem réznorodnodei uzaleznien;
Brak zatrudnienia;

+  Male zainteresowanie pracodawcdw
zattudnieniem i doskonaleniem zawodowym 0s0b
niepefnosprawnych;

Ostabienie si¢ funkcji opiekuficzej rodziny;

«  Brak perspektyw ksztalcenia adekwatnego do
péZniejszych mozliwosci zatrudnienia;

+ Migracja mlodych, wyksztalconych oséb, kuszaca
perspektywa pracy za granica;

Preferowanic konsumpeyjnego stylu Zycia;
Rosnaca ilo$é rodzin wieloproblemowych;

+ Deficyt w obszarze codziennego sposobu

komunikowania si¢ w relacjach dzieci- rodzice,

rodzice- dzieci;
Niestabilno$é prawa;

Ciagle przekazywanie nowych zadan do pomocy]




« Inicjowanie dzialan majacych na celu
wzmocnienie rodziny, jako podstawowej
komorki spolecznej;

+ Rosnaca $wiadomosé spoleczna,

» Inicjowanie dziatan w §rodowisku fokalnym na
rzecz 0s6b starszych i niepelnosprawnych;

« Wdrazanie programéw przeciwdziatania
bezrobociw, dostosowane do potrzeb lokalnego
rynku pracy;

+ Budowanie $§wiadomosci spolecznej

dotyczacej potencjalnych zagroze, ich
skutkéw 1 sposobu postepowania.

XV. Podsumowanie diagnozy

Kluczowym zadaniem wiadz Gminy Sobkéw jest zapewnienie wysdkiego poziomu Zycia
swoim mieszkaficom, a wige stworzenie mozliwosei i warunkéw do rozwoju we wszystkich
dziedzinach zycia. Na szczeg6lna uwage zastuguja osoby, ktore z takich czy innych przyczyn
samodzielnie nie sq w stanie wlaczy¢ sig w szereg przemian podnoszacych warunki zyciowe
spolecznosei lokalnej. Specjalistyczne wsparcie tych oséb stworzy im szansg do rozwoju, a co za fym
idzie spadek patologii spolecznych w Gminie. Zakres zadaf zwiazanych ze sfera oddziatujaeq na
standard Zycia mieszkaficow jest bardzo szeroki.

Diagnoza przeprowadzona w ramach Strategii Rozwigzywania Probleméw Spoltecznych
Gminy Sobkéw objela kilkanascie zagadnief. Dziatania, ktore powinny przyczynié si¢ do
zminimalizowania probleméw spolecznych wystgpujacych w Gminie obecnie, jak i w najblizszych
latach sq wyznaczone w nastgpujacych obszarach:

1.Budowanie systemu wsparcia dla 0séb bezrobotnych z uwzglednieniem ich aktywizacji poprzez:
¢ Rozwijanie aktywnych form pomocy skierowanych do 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
o Propagowanie dziatai zmierzajacych do przekwalifikowania si¢ oséb dlugotrwale
bezrobotnych.
o _Dazenie do udzielenia osobom bezrobotnym wszechsironnej pomocy w zakresie poradnictwa,
zapoznania z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.

e Objecie pomoca materialng rodzin dotknigtych problemem bezrobocia.

2. Wsparcie rodzin z problemami opiekuficzo wychowawezymi, poprzez:




. Systematyczna prac¢ socjalng z rodzinami z problemami opiekuficzo- wychowawczymi
polegajaca m.in. na diagnozie deficytéw w zakresie pehnienia rél rodzicielskich, wydolnosci
opiekunczo-wychowawczej, zaniedban wzgledem dzieci oraz ocenie sytuacji dziecka.

. Pomoc materialng dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji ekonomicznej realizowang
przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej: z systemu pomocy spofecznej i z systemu Swiadezent
rodzinnych.

. Wspomaganie rodzicéw w pelnieniu funkeji opiekuficzo-wychowawezych, prowadzace do
utrzymania dziecka w rodzinie.

. Kontynuowanie zatrudnienie asystenta rodziny.

3. Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz oséb niepetnosprawnych i starszych,
poprzez:

. Zapewnienie prawidiowe] opieki osobom niepeinosprawnym i starszym, zaréwno samotnym,

jak i pozbawionym opieki.

’ Organizowanie opicki w miejscu zamieszkania, angazowanie pomocy sasiedzkiej,

aktywizowanie §rodowiska lokalnego, jak réwniez w ostatccznodci kierowanie do placéwek

zapewniajacych opieke calodobowa,

. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na utrzymanie oséb starszych w domach pomocy

spolecznej i zabezpieczenie ushug opiekuiiczych w miejscu zamieszkania,

. Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki najblizszym.

. Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze i niepetnosprawne

- zaspokojenie ich potrzeb kulturalno-spofecznych, rekreacyjnych i edukacyjnych.
4,Budowa systemu profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzalezniefi i przemocy w rodzinie,
poprzez:

. Realizacja dziatan edukacyjnych, profilaktycznych i prewencyjnych zmietzajacych do

ograniczenia wystepowania zjawiska alkoholizmu i przemocy domowej.

» Interdyscyplinarna praca instytucji na rzecz walki z przemocg.

»  Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy

w rodzinie.

»  Poszerzenie form pomocy stuzace]j radzeniu sobie z problemami juz istniejacymi.

5. Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego, poprzez:

+  Doskonalenie kadr stuzb pomocowych.

. Zachecanie mieszkahcéw do udzialu w rozwiazywaniu lokalnych problemow spotecznych

oraz wspieranie inicjatyw spolecznych.




shuzacych aktywizacji mieszkancéw Gminy, w tym wspbifinansowanych z funduszy zewnetrznych,

Opracowanie i realizowanie przy wspblpracy =z organizacjami pozarzadowymi, projekiéw

np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

XVI Cele Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

fudzki, system edukacji, poprawe sytuacji materialnej, dzialania na rzecz poprawy rynku zatrudnienia
majace powiazania ze wzrostem przedsigbiorczoéei. Kompleksowa pomoc osobom z problemami
spolecznymi powinna opieraé si¢ ponadto na profilaktyce, systematycznym monitorowaniu sytuacji
spolecznej i wezesnym reagowaniu w razie pietrzacych sig klopotéw. Szczegbltowa diagnoza i analiza

sytuacii spolecznej Gminy Sobkéw pozwolita wyodrgbni¢ 5 obszaréw priorytetowych, ktére uznano

w Gminie Sobkéow

Celem Strategii sa dzialania dlugookresowe i dhugofalowe, polegajace na inwestycji w kapital

za najwazniejsze w realizacji wizji rozwoju Gminy.

Priorytetowymi dziataniami w sferze przeciwdzialania problemom spolecznym na terenie

Gminy powinny byé:

L]

przeciwdziatanie skutkom bezrobocia;

wspietanie rodzin w petnieniu ich funkcji spolecznych;

wspieranie dziata na rzecz ochrony dziec i miodziezy,;

stworzenie systemu wsparcia dla oséb starszych;

tworzenie warunkow sprzyjajacych aktywizacji osob niepetnosprawnych oraz rozwijanie

kapitatu spolecznego mieszkafcow,




Cel strategiczny

1 Budowanie systemu wsparcia dla 0s6b bezrobotnych z uwzglednieniem ich aktywizacji

Cele szczegolowe

Kierunki dzialan

Wskazniki realizacj dzialan

Prognoza zmian

Harmonogram
dzialan

1. Monitoring socjalny-
wypracowanie form
postgpowania wobec 0s6b
w sytuacji bezrobocia.

2. Rozwijanie aktywnych
form pomocy
skierowanych do 0s6b
zagrozonych
wykluczeniem
spolecznym.

3. Podejmowanie dzialan
na rzecz poprawy sytuacji
bytowej os6b i rodzin
bezrobotnych.

1. Stala wspélpraca z Powiatowym Urzedem

Pracy w Jedrzejowie w zakresie monitorowania

i rozwigzywania problemu bezrobocia na

terenie Gminy:

« Organizowanie prac interwencyjnych, roboét

publicznych i prac spoleczno- uzytecznych;

* Promowanie i organizowanie klubéw pracy i

szkoled;

» Propagowanie dzialan

przekwalifikowania  sie

bezrobotnych.
2. Objecie praca socjalna 0sob dhugotrwale
bezrobotnych, tak aby zachecié je do
systematycznego poszukiwania pracy. Dazenie
do udzielenia osobom bezrobotnym
wszechstronnej pomocy w zakresie
poradmictwa, zapoznania
z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.
3. Objecie pomocg materialng rodzin
dotknigtych problemein nbéstwa i bezrobocia.
4. Wspéludzial w programach realizowanych z
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

5. Monitoring ofert programowych

i ewentualne opracowanie projektow majacych

na celu rozwiazywanie problemu bezrobocia

szczegblnie wéréd dhugotrwale bezrobotnych.

6. Negocjowanie kontraktéw okreslajacych

zasady wspoldzialania bedacych podstawa

a2 Tal

zmierzajacych do)
oséb  dhugotrwalel

+ Liczba zrealizowanych
projektow/ programow oraz
liczba 0séb bezrobotnych, ktdre
zostaly objete pomoca w ramach
pregektv/ programu.

¢ JLiczba os6b bioracych
udzial w pracach
interwencyjnych, robotach
publicznych lub pracach
spofeczno- uzytecznych;

* Liczba gsob bezrobotnych
objetych pormnocy finansowa
GOPS w Sobkowie;

* Wielkos¢ stopy
bezrobocias

* Liczba beneficjentéw
pomocy spolecznej objetych
wsparciem z powodu bezrobocia
i ubGstwa;

« Liczba 0s6b bezrobotnych
objetych pracg socjalng;

* Liczba o0sob objetych
kontraktami socjalnymi.

*  Mozliwosé podjecia
stalego zatrudnienia;

+  Poprawa sytuacji
materialnej osob
bezrobotnych;

»  Poprawa kondycji
psychiczoej osob
bezrobotnych, podniesienie
poziomu samorealizacji;

*  Moiliwos¢ nabycia
nowych umiejetnosci lub/i
doswiadczenia zawodowego;

+  Nabycie umiejetnosci
poszukiwania zatrudnienia;

¢ Przekwalifikowanie
zawodowe;

«  Wyjscie z systemu
pomocy spolecznej.

Zadanie ciagle na
lata 2016-2020




Cel strategiczny

Il Wsparcie rodzin z problemami opiekuiczo wychowawczymi

Cele szczegolowe Kierunki dzialan Wskazniki realizacji dziatai Prognoza zmian r?aa“r;:z;?lmg. alan
1. Aktywne rozwiazywanie . » Liczba os6b objetych ¢« Poprawa Zadanie ciagle na
sytuacji kryzysowej w rodzinie. 1. Systematyczna praca socjalna pomoca GOPS w Sobkowie z funkcjonowania rodzin z - lata 2016-2020

2. Wspomaganie rodzicow

w pelnieniu funkcji opiekmiczo-

wychowawczych, prowadzace do

utrzymania dziecka w rodzinie.

3. Zapewnienie opieki

i wychowania dzieciom

pozbawionym czgSciowo lub

calkowicie opieki rodzicéw z

zachowaniem priorytetu

[ prorodzinnych form opieki

zastepcezej.

4. Realizacja Programu

‘Wspierania Rodziny.

5. Kontynuowanie zatrudnienia
asystenta rodziny.

% rodzinami z problemami opiekuiczo-
wychowawczymi polegajaca m.in. na
diagnozie deficytow w zakresie
pehaienia rol rodzicielskich, wydolnosci
opiekunczo-wychowawczej, zaniedban
wzgledem dzieci oraz ocenie sytuacji
dziecka.

2. Pomoc materialna dla rodzin
pozostajacych w trudnej sytuacji
ekonomicznej realizowana przez
Osrodek Pomocy Spolecznej:

-z systemu pomocy spolecznej;

- z systemu Swiadczen rodziznych.

3. Organizowanie wypoczynku letniego
dzieciom z rodzin ubogich.

4. Zapewnienie alternatywnych form

| spedzania czasu wolnege dia rodzin.

5. Dozywianie dzieci w szkolach.

| 6. Wspélpraca z jedrostkami

| zapewniajacymi opieke dzieciom i
mlodziezy ( PCPR, Placowki

| Oswiatowe), z sadem rodzinnym i
kuratorami oraz organizacjami
pozarzadowymi.

- 7. Rozwijanie form pracy asystenta
rodziny zabezpieczajace dzieci przed

- umieszczeniem w pieczy zastepczej.

8. Utworzenie grupy wsparcia dla

| rodzin z problemami opiekunczo-
wychowawczymi .

9. Objecie rodzin opieka specjalistyczna.

powodu problemésy
opiekunczo- wychowawczych;

¢ Liczba rodzin
wspoélpracujacych z asystentem

| rodziny;

. Liczba dzieci
korzystajacych z wypoczynku
letniego;

»  Liczba zairudnionych
asystentéw rodziny;

» Liczba 056b ohjetych
poradnictwem specjalistycznym
oraz liczba porad;

» Liczba dzieci objetych
dozywianiem;

» Liczba wspolnych
przedsiewzieé rézmych

' podmiotéw na rzecz rodziny i

dziecka;
+ Liczba uczestnikow

| grupy wsparcia.

dzieémi;

» Zmniejszenie liczby
dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepezych i
innych;

+« Poprawa
funkcjonowania rodzin
biologicznych;

+  Stworzenie Srodowiska
przyjaznego dzieciom i ich
rodzinom;

*  Wieloplaszczyznowe
wsparcie rodziny w
wypelnianiu swoich funkeji
poprzez:

- ksztaltowanie

prawidlowych wzoréw

funkcjonowania rodziny;

- tworzenie nowych form

pomocy rodzinie;

- aktywizowanie

spolecznosci do

harmonijeej wspélpracy na
rzecz rodziny.

iy




Cel strategiczny

IO Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osé6b niepelnosprawnych i starszych

Harmonogram
Cele szczegdlowe Kierunki dzialan Prognoza zmian realizacji
Wskazniki realizacji dzialan dziatan
1. Podejmowanie dzialan 1. Prowadzenie pracy socjalnej z * Liczba osék: objetych « Integracja osob starszychi | Zadanie ciagle
zmierzajacych do ograniczenia | osobami starszymi i pomoca GOPS w Sobkowie z | niepelnosprawnych ze na lata 2016-
skutkéw niepelmosprawnosei niepelnosprawnymi. powodu dinigotrwalej spoleczenstwem; 2020

oraz do wzrostu aktywnosci
spolecznej 0s6b starszych

i niepelnosprawnych.

2. Zapewnienie odpowiednich
form opieki osobom
WYRAZAJACYm pomocy.

3. Zwigkszenie dostepnosci ushug
opiekunczych i pielegnacyjuych
osobom niepelnosprawnym
istarszym.

4. Tworzenie mozliwosci do
pelnej rehabilitacji leczniczej,
psychologicznej i spolecznej
niepelnosprawnych i starszych.
5. Aktywizacja rodzin na rzecz
zapewnienia opieki najblizszym.

2. Udzielanie przez GOPS pomocy

i niepenosprawnym.

3. Diagnoza potrzeb oséb starszych

i niepelnosprawnych i dazenie do ich
zaspokojenia.

4. Pomoc i utrzymanie 0s6b
niepelnosprawnych i starszych w
miejscu ich zamieszkania.

5. Rozwoj dzialan na rzecz integracji
0s6b niepelnosprawnych i starszych.
6. Wspoldzialanie z PFRON

i organizacjami pozarzadowymi dla
skuteczniejszego rozwiazywania
problemo6w oséb niepelnosprawnych
oraz z PCPR i PUP w zakresie
aktywizacji spolecznej i zawodowej os6b
niepelnosprawnych.

7. Poprawa dostepnosci 1 jakoéci ushug
opiekuniczych, obejmujzcych pomoc w
czynnoSciach dnia codziennego.

8. Rozwijanie aktywnych form
spedzania czasu wolnego przez osoby
starsze i niepelnosprawne- zaspokojenie
ich potrzeb kulturalno-spolecznych,
rekreacyjnych i edukacyjnych.

finansowej i rzeczowej osobom starszym|

choroby i iepelnosprawnoscei;

+ Liczba spotkan
integracyjno- towarzyskich;

o Liczba §wiadczen
medycznych realizowanych w
warunkach domowych;

» Liczba oséb objetych
pemoca w formie ushug
opiekunczych i pomocy
sasiedzkich;

. Liczba przedsiewzied
organizowanych dla oséb
starszych i
piepelnosprawnych oraz
liczba 0s6b nimi objeta;

*  Liczba os6b
uczestniczacych
w roznych formach

aktywizacji.

*  Wyréwnanie poziomu zycia
senioréw i os6b |
niepelnosprawnych;

¢  Pobudzanie aktywnosci
0s0b starszych i
niepelnosprawnych;

»  Zmnuiejszenie liczby 0s6b
kierowanych do domu pomocy
spolecznej;

+  Aktywizacja spoleczna i
zawodowa;

»  Propagowanie aktywnego i
zdrowego trybu zycia;

*  Poprawa sytaacji
psychofizycznej 0sob starszych i
niepelnosprawnych;

«  Rozwij oferty kulturalnej
dla oséb starszych;

»  Poszukiwanie innych niz
instytucjonalne form pomocy
i opieki.

+  Uwrazliwienie spolecznosci
lokalnej na potrzeby oséb
niepelnosprawnych i starszych.

e Ulatwianie kontaktu z
placéwkami leczniczymi

Lreohabalitacinirmm:




Cel strategiczny

IV Budowa systemu profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Prognoza zmian Harmonogram
Cele szczegolowe Kierunki dzialan realizacji
Wskazniki realizacji dzialai dzialan

1. Wypracowanie modelu 1. Zwigkszenie skutecznosci . i . 4 » Zwickszenie wiedzy Zadanie ciagle
oddzialywania pracownikow i dostepnosci leczenia i terapii osobom > Liczba O_S_Ob ob,rg.y ch dzieci, mlodziezy i 0oséb na lata 2016-
socjalnych na rodziny dotknigte; uzaleznionym. pomoca te:'rapeﬂtYGA"’;D%5 L dorostych w zakresie 2020
problemem alkoholowym. 2. Wdrozenie form profilaktyki alkoholowej| ° Llczn“:a przedsigwaiec uzaleZnien;
2. Realizacja dzialai skierowanej gléwnie dla dzieci i mlodziezy. rez-xh:':c:wa’n?'&-:h wramach »  Wybieranie zdrowego
edukacyjnych, 3. Systematyczna wspélpraca z Komisja dz::wg mn:}scx_l_nfo,r macyjuej, trybu zycia;
profilaktycznych i Rozwiazywania Probleméw edukacyjnej i szkoleniowe; » Poprawa sytuacji oséb

prewencyjnych zmierzajacych
do ograniczenia wystgpowania
zjawiska alkoholizmu

i przemocy domowej.

3. Poszerzenie form pomocy
stuzacej radzeniu sobie

z problemami juz istniejacymi.

4. Wspoélpraca

miedzyinstytucjonalna

| prowadzaca do zapobiegania i
przeciwdzialania przemocy w

| rodzinie.

5. Realizacja Gminnego

' Programu Przeciwdzialania

[ Przemocy w Rodzinie.

Alkoholowych.

4. Pomoc i wsparcie dla dzieci

i mliodziezy z rodzin uzaleinionych oraz
wspoluzaleznionych maltzonkow.

5. Szkolenia dla pracownikéw socjalnych

z problemem alkcholowym.
6. Prowadzenie poradnictwa
i interwencji w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.
7. Podejmowanie wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi,
| dzialajacymi na rzecz os6b dotknigtych
problemami alkohelowymi i przemocy w
rodzinie.
8. Kontynuowanie dzialalnosci Zespolu
| Interdyscyplinarnego ds. przemocy
w rodzinie.

- w zakresie postepowania z rodzing "

»  Liczba rodzin objetych
wsparciem z powodu alkoholizmu,
przemocy domowej i formy tej
pomocy;

» Liczba oséb objetych
oddzialywaniemn Zespohu
Interdyscyplinarnegc;

» Liczba spotkan Zespolu
Interdyscyplinzinego oraz liczba
spotkai grup roboczych;

+ Liczba 0sob uczestniczacych
w spotkaniach, pogadankach,
warsztatach profilaktycznych;

+ Liczba realizowanych
procedur ,,Niebieskiej Karty”;

» Liczba zorganizowanych
warsztatow profilaktycznych;

» Liczba zrealizowanych
programoéw profilaktycznych;

+ Liczba uczestnikow tych
programow.

Korzystajacych z pomocy
GOPS;

» Poprawa relacji
rodzinnych;

» Zwigkszanie
dostepnosci do udzielanych
form pomocy;

*  Wazrost $wiadomosci
mieszkancow dotyczacy
przemocy w rodzinie;

+ Zmniejszenie skali
zjawiska przemocy domowej.




Cel strategiczny

V Rozwoj kapitatu spolecznego i ludzkiego

Harmonogram
Cele szczegdlowe Kierunki dzialan Prognoza zmian realizacji
X Wskazniki realizacji dzialan dzialan
1. Doskonalenie kadri | 1. Zapewnienie mieszkafcom szerszego dostepu do * Liczba szkolen, w ¢ Profesjonalizacja Zadanie ciagle
stuzb pomocowych. informacji o mozliwosciach uzyskania i dostepnych ktérych bral udzial kadry pomocy spolecznej; na lata 2016~
2. Wspieranie instytucji | formach §wiadczen pomocowych, m.in. przy pracownicy GOPS; -« Zwigkszenie jakosci 2020
spoleczenstwa wykorzystaniu stron internetowych Gminy oraz +  Liczba pracownikow Swiadczonych ustug;
obywatelskiego. GOPS. socjalnych; »  Zwigkszenie
2. Rozwijanie infrastruktury socjalnej w Gminie * Liczba organizacji aktywnos$ci mieszkancow,
poprzez poszerzenie oferty juz dzialajacych pozarzadowych, wzrost liczby inicjatyw
jednostek. funkcjonujacych w obszarze | spolecznych;
3. Podnoszenie kwalifikacji kadry pomocy spolecznej. poiityki SpOlBCZﬂEj; « Zroinicowanie form i
4. Zache¢canie mieszkaticéw do udziatu * Liczba wspélnych zwiekszenia efektywnosci
w rozwigzywaniu lokalnych probleméw spolecziiych | przedsiewsieé z zakresu wspdlpracy z sektorem
oraz wspieranie inicjatyw spolecznych. rozwiazyswvania probleméw pozarzadowym.

5. Opracowanie i realizowanie przy wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi, projektiw
shazgcych aktywizacji mieszkanicéw Gminy, w tym
wspétfinansowanych z funduszy zewuoetrznych, np. z
funduszy strukturalnyck Unii Europejskiej.
6. Realizowanie zadan z zakresu rorwigzywania
probleméw spolecznych przy wspoélpracy z sektorem
pozarzadowym oraz innymi podmiotami
prowadzzcymi dzialaluosc pozytka publicznego.
7. Inicjowanie w Gminie dzialalnosci nowych
organizacji pozarzadowych funkcjonujacych w
obszarze polityki spolecznej.

spoftecrnych;

» Liczba opracowanych
projektow;

+ Liczba wspieranych
przez samorzad Gminy

organizacji pozarzadowych.




XVIL. Sposob realizacji Strategii i ramy finansowe

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spoteczaych w Gminie Sobkéw bedzie realizowana
zgodnie z przyjetymi kierunkami dzialan, ktére cechuje efekitywnosé, skutecznosé i celowosc.
Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych
Gminy Sobk6w na lata 2016-2020 bedzie Gminny Odrodek Pomocy Spolecziej w Sobkowie,

Ninigjsza Strategia bedzie wdrazana poprzez realizacje gminnych programéw i projektow
realizowanych przez podmioty i instytucje wspéldzialajace na poziomie Gminy. Do najwaznicjszych
programdw i narzedzi shuzacych wdrozeniu Strategii nalezy zaliczy¢:

»  Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w

Rodzinie;
. G(:ginn;, Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii;
. Gminny Program Wspicrania Rodziny;
. Programy i projekty zwigzane z przeciwdzialaniem bezrobociu i aktywizacja zawodowsg

mieszkaticow, wspdHinansowane ze §rodkéw Unii Europejskiej.

Dziatania okreslone w niniejszej Strategii mogg by¢ realizowane na réznych poziomach
poczawszy od samodzielnej realizacji dzialania przez GOPS lub inne podmioty, poprzez wspdiprace
partnerska, az po zlecenia realizacji zadan publicznych podmiotom zewngtrznym, w trybie
okre§lonym przepisami prawa.

Programy i projekty musza by¢ zbieine z zalozeniami Strategii oraz tak zaplanowane, aby
wpisywaly sie w strukture celéw gldwnych i celow szezegdlowych Strategii, efekty za$ realizacji
programu lub projektu wplywaly na osiagnigeie celdw Strategii.

Zaklada sig, ze Zrédlami finansowania lub wsp6Hinansowania przedsigwzigé przewidzianych
do realizacji w ramach Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Gminie Sobkow na lata
2016-2020 beda;

+ Srodki wlasne pochodzace z budzetu Gminy, finansowane z jej dochodéw;

» Srodki przekazane Gminie z budZetu pafistwa (dotacje);
. Projekty i programy w ramach $rodkéw rzadowych, ministerialnych oraz Unii

Europejskiej oraz inne zrddla.




XVIIL. Monitoring Strategii

Monitoring Strategii jest obserwacja realizacji celéw strategicznych i realizacji programow
operacyjnych wynikajacych z nastgpnych faz programowania rozwoju. Monitoring realizacji Strategii
umozliwia:

. Obserwacje stanu zaawansowania projektéw rozwojowych, umozliwiajacych aktualng
identyfikacj¢ probleméw w ich realizacji;

. Ocene zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje;

. Weryfikacje zgodnosei zalozonych celéw i efektywnodci wykotzystania przeznaczonych na
ich realizacje Srodkow; |

. Kontrolg postepu prac zwigzanych z realizacjq dziatai.

Strategia jest dokumentem okreélajacym cele i dzialania do rokn 2020 w zakresie
problematyki zwiazane] z rozwiazywaniem probleméw spolecznych, wymagajacej okresowej
aktualizacji do zmian zachodzacych w otoczeniu, jak i w samej Gminie. Przygotowanie projektu
dokumentu koficzy pierwszy etap planowania. Diugookresowy charakter planowania strategicznego w
zakresie problematyki rozwiazywania problemow spolecznych wymaga s;talego §ledzenia zmian
prawnych, gospodarczych, politycznych, spolecznych i ich uwzgledniania w Strategii.

Podstawa skutecznego wdrozenia Strategii jest system informacji o zjawiskach i procesach
spoleczno-gospodarczych zachodzacych na terenie Gminy Sobkéw. Inicjujac dzialania majace na celu
osiggniccie wytyczonych w Strategii celéw, nalezy systematycznie gromadzié¢ informacje o
produktach oraz rezultatach dziatah i skutecznosei zastosowanych instrumentéw. Gléwnymi
obszarami monitorowania i ewaluacji Strategii sa wyznaczone cele szczegdlowe i strategiczne na
poziomie rezultatéw i produktéw, Dodatkowo ewaluacja powinna obejmowaé cele ogblne na
poziomic oddzialywania. Obowiazek monitorowania realizacji dzialania spoczywa na Gminnym
Oérodku Pomocy Spolecznej w Sobkowie. Zakres monitoringu, termin dokonywania pomiarow
stopnia realizacji oraz osobg odpowiedzialng za ewaluacjg zatwierdza Kierownik GOPS w Sobkowie.

Do prawidlowego prowadzenia monitoringy niezbedne jest wykorzystanie systemu
wskaznikdw, zawartych w Strategii.

Wskazniki podane w ninigjszym opracowaniu nie wyczerpuja wszystkich pozwalajacych na
acene poslepdw realizacji Strategii w miarg jej rozwoju powinny by¢ uzupelniane o bardziej
adekwatne do biezace] sytuacji spolecznej w Gminie Sobkdw,

W ramach prowadzonego monitoringu realizacji zadafi wymienionych w Strategii, GOPS w

Sobkowie bedzie m.in, zbieral informacje/ sprawozdania od jednostek i instytucji z terenu Gminy




dzialajacych w zakresie pomocy spotecznej, Na ich podstawie oraz w oparciu o informacje wlasne, w
GOPS beda sporzadzane m.in. raporty pn. ,,Ocena zasobdw pomocy spolecznej™ oraz ,Monitoring
Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Gminie Sobkéw na fata 2016-20207,
ktére beda zawieraé informacje w zakresie: podmiotéw zaangazowanych w realizacje Strategii,
ewaluacji i monitoringu, obserwacji i kontroli zaawansowania realizacji poszezegolnych zadan, w tym
realizacji przyjetych wskaznikow.

Wskaznikiem realizacji celéw bedzie nie tylko zmniejszajaca sig liczba $wiadczeniobiorcow
oraz zmniejszanie si¢ strumienia $rodkéw na bezposrednie wsparcie najbardziej potrzebujacym, ale
przede wszystkim poziom zadowolenia mieszkafcdw Gminy Sobkéw z jakosci Zycia na terenie

Gminy.
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