UCHWALA Nr XV/173/2012
RADY GMINY SOBKOW
7 dnia 28 marca 2012 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Sobkowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z péZniejszymi zmianami ) oraz art.42 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnos$ci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pdzniejszymi
zmianami) Rada Gminy Sobkéw uchwala, co nastgpuje:

§1

Nadaje si¢ Statut Gminnego Zaktadu Opicki Zdrowotnej w Sobkowie w brzmieniu zatacznika
do niniejszej uchwaty.

§2
Tracg moc:

1) uchwata nr 11/12/98 Rady Gminy w Sobkowie z dnia 18 listopada 1998 r. w sprawie
zatwierdzenia Statutu Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sobkowie,

2) uchwata nr XVIII/187/2000 Rady Gminy w Sobkowie z dnia 28 grudnia 2000 r. w sprawie
zatwierdzenia zmian w Statucie Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Sobkowie.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Sobkow.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

do uchwaly nr XV/173/2012 Rady Gminy Sobkéw z dnia 28 marca 2012 r. w sprawie
nadania Statutu Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Sobkowie

W zwiazku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci
leczniczej stracita moc ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotne;.
Przepisy nowej ustawy nakladajg obowigzek dostosowania statutéw do nowych uregulowan
prawnych.

Zgodnie z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
podmiotowi leczniczemu nie bedacemu przedsigbiorca statut nadaje podmiot go tworzacy.




Zalgcznik

do uchwaty Nr
XV/173/2012

Rady Gminy Sobkéw

z dnia 28 marca 2012 r.

STATUT
GMINNEGO ZAKLADU OPIEKIZDROWOTNEJ

W SOBKOWIE

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1

1. Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sobkowie, zwany dalej ,,Zaktadem™ jest podmiotem

leczn

iczym niebgdacym przedsigbiorca.

2. Siedziba Zaktadu jest miejscowosé Sobkow, ul. Zrodlowa 3.
3. W skiad Zaktadu wchodzi O$rodek Zdrowia zlokalizowany w miejscowosci
Osowa nr 13, ktory stanowi wlasnos¢ Gminy Sobkow.

§2

Zaktad dziata na podstawie:

1y
2)
3)
4)

5)
6)

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z z
pozn.zm. ), zwanej dalej ,,ustawa”,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z p6zn.zm. ),
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 125, poz. 1317 z
pézn.zm. ),
uchwaty Rady Gminy Sobkéw z dnia 18 listopada 1998 roku w sprawie przeksztalcenia
Gminnego Osrodka Zdrowia w Sobkowie i Wiejskiego Osrodka Zdrowia w Miasowie w
samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotne;j.
niniejszego statutu zatwierdzony przez Rad¢ Gminy Sobkéw,
obowigzujacych przepiséw prawa dotyczacych podmiotdéw leczniczych niebedacych
przedsiebiorcami.

§3

Podmiotem tworzacym Zaktad jest Gmina Sobkow.

§4

Zaktad podlega wpisowi do rejestru na zasadach okreslonych w ustawie i uzyskuje osobowosé

prawna.



Rozdzial 11

Cele i zadania Zakladu

§5

1. Celem Zaktadu jest udzielenic $wiadczen zdrowotnych finansowanych w szczegdlnosci
ze srodkow publicznych w zakresie podstawowej opieki zdrowotne;j.
2. Zaktad moze realizowa¢ programy zdrowotne wynikajace z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i
stanu zdrowia mieszkancow gminy na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Zaklad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza inna niz udzielanie $wiadczen zdrowotnych pod
warunkiem, ze nie ograniczy ona dostgpnosci do $wiadczen zdrowotnych. Uzyskiwane zyski beda w
catosci stanowily dochdd Zakladu przeznaczony na dziatalno$é statutowa.
4. Zakres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej moze polega¢ na:

1) $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych,

2) $wiadczenia innych ustug medycznych, jak np. z zakresu medycyny pracy.
5. Na terenie Zakladu moga prowadzi¢ dziatalno$¢ inne podmioty lecznicze na podstawie zawartych
stosownych umow.

§6

1. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych w zakresie wymienionym w § 5 niniejszego Statutu
mieszkancom Gminy Sobkéw i innych miejscowosci, ktorzy sa zapisani do Zakladu.

2. Rada Gminy moze nalozy¢ na Zaklad obowiazek wykonywania dodatkowych zadan, jezeli jest to
niezbgdne ze wzgledu na potrzeby zdrowotne w przypadku klgski zywiotowej lub w celu wykonania
$wiadczen na rzecz obronnosci.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2 finansowane sa z budzetu Gminy Sobkéw, na podstawie odrebnej
umowy.

4. Zaklad zobowiazany jest do udzielania pomocy kazdej osobie potﬂcbu_;qcc_] natychmiastowego
udzielenia Swiadczen zdrowotnych, ze wzgledu na zagrozenie zycia.

Rozdzial 111
Organizacja wewnetrzna Zakladu

§7

1. W sktad Zaktadu wchodza w szczegdlnosci nastepujace komérki organizacyjne:
1) Poradnie ogdlne;
2) Poradnic pediatryczne;
3) Poradnie ginekologiczne;
4) Poradnie stomatologiczne;
5) Punkty szczepien;

2. Szczegbtowa strukture organizacyjng okresla Regulamin organizacyjny Zakiadu.
3. W wykonywaniu Zaklad wspolpracuje z:

1) Narodowym Funduszem Zdrowia;

2) innymi zaktadami opieki zdrowotnej;

3) urzgdami administracji rzadowcj;

4) placowkami naukowo-badawczymi;

5) zwigzkami i samorzadami zawodowymi;

6) organizacjami spolecznymi i stowarzyszeniami;

7) Panstwowa Inspekcja Sanitarng, Panstwowym Nadzorem Farmaceutycznym, Osrodkiem
Medycyny Pracy i innymi panstwowymi jednostkami organizacyjnymi.



Rozdzial IV

Zarzadzanie Zakladem

§8
1. Dziatalnoscia Zaktadu kieruje i reprezentuje ja na zewnatrz Kierownik Zaktadu, ponoszac
odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie zaktadem.
2. Kierownik Zakladu zatrudnia i zwalnia organ wykonawczy podmiotu tworzacego — Wéjt Gminy,
zgodnie z obowigzujacymi w ty, wzgledzie przepisami prawa.
3. Z Kierownikiem Zakladu nawigzuje si¢ stosunck pracy na podstawie powolania.
4. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikow.
5. Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi
za nie odpowiedzialnoscé.
6. Do kompetencji Kierownika nalezy wykonanie wszystkich zadan w zakresie zarzadzania Zaktadem,
nie zastrzezonych niniejszym statutem i innymi przepisami dla podmiotu tworzacego i Rady
Spotecznej.
7. W przypadku gdy Kierownik Zaktadu nie jest lekarzem, tworzy sig¢ stanowisko Zastgpcy
Kierownika ds. lecznictwa, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
8. Przewidziane przepisami prawa czynnosci zwigzane z zatrudnieniem Zastgpcey Kierownika Zakladu
wykonuje organ wykonawezy podmiotu tworzacego — Wéjt Gminy.

§9

1. Kierownik Zaktadu w szczegdlnosci:
1) przygotowuje i przektada Radzie Spotecznej:
a) projekt regulaminu organizacyjnego i jego zmian;
b) projekt planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
¢) coroczne sprawozdanie z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego Zaktadu;
d) pélroczne sprawozdanie rzeczowo-finansowe, oraz przektada Radzie Gminy
takie sprawozdania;
2) przygotowuje plan finansowy i inwestycyjny;
3) sprawujec biczacy nadzor nad wykonywaniem zadan statutowych;
4) zatrudnia , organizuje i ocenia pracg podleglych pracownikow, ustala wynagrodzenia
dla podlegtego personelu Zaktadu oraz dokonuje wykazu szczegolnych swiadczen
wykonywanych przez poszczegdlny personel w Zaktadzie
5) wykonuje inne zadania okreslone w ustawie i statucie.

Rozdzial V

Rada Spoleczna Zakladu

§ 10

1. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym, opiniodawczym podmiotu tworzacego
i doradczym Kierownika Zaktadu.

2. Radg Spoleczna powoluje, odwoluje podmiot tworzacy.
3. Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej zwotuje podmiot tworzacy.
4. W skiad Rady Spotecznej wchodzi 8 0séb.
5. Przewodniczacym Rady Spolecznej jest Wojt Gminy lub jego wyznaczony Przedstawiciel.
6. Czlonkami Rady Spolecznej sa:
1) przedstawiciel Wojewody Swietokrzyskiego,
2) przedstawiciele wyltonieni przez podmiot tworzacy w liczbie 7 oséb.
7. Cztonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ pracownik Zaktadu.



§11

1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 3 lata.

2. Przewodniczacemu  Rady  Spolecznej  przysluguje  prawo do  wnioskowania
o odwolanie cztonka Rady lub powotanie nowego cztonka.

3. Wygasniecie czlonkostwa w Radzie Spolecznej nastgpuje migdzy innymi
w przypadku: zrzeczenia si¢ czlonkostwa, $mierci czlonka, utraty prawa wybierania.

§12

Sposéb zwolywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy oraz podejmowania uchwal okresla
regulamin uchwalony przez Rade Spoteczna i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

§13
Do kompetencji i zadan Rady Spotecznej nalezy w szczegdlnosci:

1) Przedstawienie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakup lub przyjecie darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego;
b) zwigzanych z przcksztalceniem lub likwidacja Zakladu, jego przebudowa, roszczeniem
lub ograniczeniem dziatalnosci;

¢) przyznania Kierownikowi nagrdd;
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnej z Kierownikiem;
e) regulaminu organizacyjnego.

2) Przedstawienic Kierownikowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
¢) kredytéw bankowych lub dotacji;
d) podziatu zysku;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez osoby korzystajace ze
$wiadczen Zaktadu z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanic wniosku w sprawic czasowego zaprzestania dziatalnosci;

5) wykonywanie innych zadan takich jak:
a) analiza dostepnosci udzielonych przez Zaktad swiadczen;
b) analiza prawidtowosci gospodarowania mieniem;
c) analiza wykonywania zalecen pokontrolnych organéw kontrolujacych Zaklad

oraz odpowiedzi na te zalecenia udzielane przez Dyrektora Zaktadu;

§ 14

[a—,
.

Posiedzenie Rady spotecznej odbywa si¢ w miare potrzeb.

Przewodniczacy Rady Spolecznej zwoluje posiedzenie Rady i jej przewodniczy.

3. W posiedzeniu Rady Spotecznej uczestniczy z glosem doradczym Kierownik Zakladu,
Zastepca Kierownika.

4. W posicdzeniu Rady Spofecznej maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
przedstawiciele samorzadow medycznych.

5. Rada Spoteczna moze zaprasza¢ na posiedzenie inne osoby niz wymienione w ust. 4. Osoby te

uczestnicza w posiedzeniu Rady wylacznie z glosem doradczym.

N



Rozstrzyganie sporow

§ 15

Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi Zaktadu przyshuguje odwolanie do podmiotu tworzacego.

o o

Rozdzial VII
Gospodarka finansowa Zakladu

§16

Zaktad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w ustawie o dziatalnosci
leczniczej, przepisach wykonawczych do ustawy, ustawie o finansach publicznych i ustawie o
rachunkowosci.
Podstawa gospodarki Zaktadu jest plan finansowy, ustalony przez Kierownika Zaktadu.
Zaktad prowadzi rachunkowos¢ oraz sporzadza roczny bilans stosownie do obowiazujacych w
tym zakresie przepisow.

§17

1. Zaklad gospodaruje samodziclnic przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie nieruchomoscei,

majatkiem komunalnym Gminy Sobkéw oraz majatkiem wlasnym (otrzymanym lub zakupionym).

2. Zaktad moze, po uzyskaniu zgody organu wykonawczy podmiotu tworzacego — Wéjta Gminy:

1) wydzicrzawic¢, wynaja¢ majatck trwaly na okres do 3 lat,

2) zby¢ sktadniki majatku trwatego o wartosci pojedynczego sktadnika do 10 000 zt wartosci
ewidencyjnej ( poczatkowej ).

3. Zbycie, wydzierzawienie, wynajecie, oddanie w uzytkowanie oraz uzyczenie aktywéw trwatych, w

pozostatych przypadkach wymaga zgody Rady Gminy.

v

§18

Dzialalnos¢ Zakladu finansowana jest ze srodkow pozyskiwanych na podstawie uméw
zawartych z dysponentami srodkéw finansowych oraz innych przychodow.
Ustugi profilaktyczne winny by¢ wykonywane na podstawie zawartych umow z zaktadami
pracy. '
Zaklad moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczg o charakterze najmu lub dzierzawy,
pod warunkiem 2ze nie ograniczy ona dostgpnosci do swiadczen zdrowotnych
dla mieszkancéw Gminy.

§19

Zaklad moze uzyskiwa¢ srodki finansowe ze zrédet okreslonych w ustawie oraz niniejszym
statucie.

Zaklad moze uzyskiwa¢ dotacje budzetowe na zadania okre§lone w ustawie
o dziatalnosci lecznicze;j.

Zaktad pokrywa we wlasnym zakresie ujemy wynik finansowy.

Zaktad decyduje o podziale zysku po zasiegnieciu opinii Rady Spotecznej Zaktadu.

Rozdzial VIII
§20

Zaklad zobowiazany jest do ubezpieczenia budynkéw od odpowiedzialno$ci cywilnej
zwiazanej z dzialalnoscia Zakladu oraz ubezpieczenia mienia pozostajacego w jego
dyspozycji.

Zaklad zobowigzany jest do ubezpicczenia odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacej szkody
bedace nastepstwem udzielania Swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem



zaniechania udzielania swiadczen.

§21
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa w

tym w szczegdlnosci przepisy ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz przepisy wykonawcze wydane na
jej podstawie.

§22
Zmiana statutu wymaga uchwaty podmiotéw tworzacych.
§23

Wszelkie zmiany, w wyniku ktérych nastapitaby likwidacja, przeksztalcenic lub ograniczenie
poszczegOlnych rodzajow dziatalnosci Zakfadu i udzielanych $wiadczen zdrowotnych wymagaja
uchwaty podmiotu tworzacego.




